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REPUBLIQUE S

FRANCAISE @ D Agence Régionalede Sante.
Liberté Occitanie -
Egalité L5

Fraternite

ARSOC-DPR-PS-PHAR-BIO n°2021-054
ARRETE
portant fermeture définitive d'une officine de pharmacie

Le Directeur Général de I’Agence Régionale de Santé de la région Occitanie

Vu  le code de la santé publique et notamment l'article L. 5125-22 ;
Vu laloi n® 2016-41 du 26 janvier 2016 de modemisation de notre systéme de santé ;

Vu  le décret en date du 24 octobre 2018 portant nomination de Monsieur Pierre RICORDEAU en qualité de
Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie & compter du 5 novembre 2018 ;

Vu  la décision n° 2020-0036 en date du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur Général
_ de I'Agence Régionale de Santé Occitanie ;

Vu  l'arrété préfectoral endate du 21 awil 1942 accordant la licence n® 09#000037 pour la création d'une officine
de phammacie, sise 6 avenue Jean Jaurés — 09300 LAVELANET ;

Vu  la demande réceptionnée le 10 septembre 2021, présentée par Madame Béatrice ROUX, numéro RPPS
10000799154, titulaire de la pharmacie sise 6 avenue Jean Jaurés — 09300 LAVELANET ;

Considérant que Madame Béatrice ROUX restitue la licence ci-dessus mentionnée
ARRETE

Article 1er: L'officine de pharmacie sise 6 avenue Jean Jaurés — 09300 LAVELANET, ayant fait I'objet de la
licence de création n° 09#000037 délivrée le 21 awvil 1942 sera fermée définitivement a compter du

30 septembre 2021 au soir.

Article 2 : La licence de création n° 09#000037 délivée le 21 awil 1942 sera cadugue a compter de cette
date.

Article 3 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux auprés du tribunal administratif dans
un délai de deux mois a compter de sa notification ou pour les tiers & compter de sa publication au
recueil des actes administratifs des senices de I'Etat.

Le tribunal administratif peut-étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyens »

accessible par le site Internet www.telerecours.fr.

Article 4 : Le Directeur du Premier Recours est chargé de I'exécution du présent arrété.
Fait a Montpellier, le 10 septembre 2021

P/Le Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé
Occitanie et par délégation
Le Directeur adjoint du Premier Recours

Pou neral ge
_FAgenca Régional e =t par déiégation
Je Directeur AdiainCdu nremic caar =

-
Benoit RICAUT-LAROSE
"

Benoit RICAUT-LAROSE

Agence Régionale e Occitanie

Clu
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Al

@ ) Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3309
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travailala :

Clinique du Millénaire a Montpellier
N°FINESS EJ : 340000512
N°FINESS EG : 340015502

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65, |

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santg,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplomes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD} par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de 'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du & juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des

- conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu 'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de |la mise
" en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre '’Agence Régionale de Santé et la SAS
Clinique du Millénaire pour la Clinique du Millénaire,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique du Millénaire dans le cadre de son
projet d’'amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 19 939 € est allouée pour I'exercice 2021 a la Clinique du Millénaire & Montpellier au titre
du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 19 359 €
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 580 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS Clinique du Millénaire pour la Clinique du Millénaire et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a 'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 24 ADUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

et par délégation,

la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Bertrand PRUDHOMIMEAUX

Emmanuelle MICHAUD
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Al

@ D Agence Régionale de Santé
COccitanie .

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3310
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travaila la :

Clinique Plein Soleil a Montpellier
N°FINESS EJ : 340000405
N°FINESS EG : 340024546

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 & 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux dipldmes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie, ‘

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu [linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SARL
Plein Soleil pour la Clinique Plein Soleil,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique Plein Soleil dans le cadre de son projet
d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 800 € est allouée pour I'exercice 2021 2 la Clinique Plein Soleil 3 Montpellier au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 800 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’'Objectifs et de Moyens entre la SARL Plein Soleil pour la clinique Plein Soleil et I’Agence Régionale de
Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de lI'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr. '

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 & AGUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
Pour le Directeur Général de DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
I'Agence Régionale de Santé Occitanie et par déléga}@on et par délégation,
lepiecteurcel o la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie

Bertrand PRUDHOMMEAUX
Emmanuelle MICHAUD
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Al C

@ D Agence Régionale de Santé '
Occitanie ik

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3311
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre du Mélezet a Montpellier
N°FINESS EJ : 920030269
N°FINESS EG : 340797596

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat {LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de 'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu [l'instruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I"avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre 'Agence Régionale de Santé et la SAS
CLINEA a PUTEAUX pour le Centre du Mélezet a Montpellier,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre du Mélezet dans le cadre de son projet
d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 42 453 € est allouée pour I'exercice 2021 au Centre du Mélezet a Montpellier au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 41 278 €
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 1175 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS CLINEA a PUTEAUX pour le Centre du Mélezet a Montpellier et
I’Agence Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y
afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut &tre saisi par 'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr. '

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait 3 Montpellier, le 2 4 AOUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

et par délégation,

la Directrice-Adjointe de I’Offre de Soins et de I'Autonomie

Pour le Diracteur Général de
J'Agence Régionale de Santé Occitan P

le Directaur de \'Of
- Emmanuelle MICHAUD

Bertrand PRUDHOMMEAUX
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie @

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3313
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a :

HAD Béziers Hospitalisation a domicile
N°FINESS EJ : 340016468
N°FINESS EG : 340016476

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65, '

Vu la loi n® 2020-1576 dq 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santg,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d'Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d'accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour 'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'’Agence Régionale de Santé et la SARL
Béziers HAD pour HAD Béziers Hospitalisation a domicile,

Considérant la demande de financement présentée par HAD Béziers Hospitalisation a domicile dans le
cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 30 750 € est allouée pour I'exercice 2021 a HAD Béziers Hospitalisation a domicile au titre
du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :
° Prévention des risques psycho sociaux : 6 750 €

° Promotion de la qualité de vie au travail : 24 000 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SARL Béziers HAD pour HAD Béziers Hospitalisation a domicile et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I'agent comptable de 'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant. '

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www._telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AOUT 2021 |

P/LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
- et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Pour le Directeur Géné_ral de i
V'Agence Régionale de ..a--r.u- &
It i

le Directeur

Bertrand PRUDHOMMEAUX Emmanuelle MICHAUD
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Al

@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3314
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travaila la:

Polyclinique Saint Roch a Montpellier
N°FINESS EJ : 340000306
N°FINESS EG : 340022979

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 4 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Geénéral de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux dipldmes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres, '

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS QOccitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu Vlinstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative - aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SAS
Polyclinique Saint Roch pour la Polyclinique Saint Roch,

Considérant la demande de financement présentée par la Polyclinique Saint Roch dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 38 078 € est allouée pour I'exercice 2021 a la Polyclinique Saint Roch & Montpellier au
titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 36 503 €

° Prévention des risques psycho sociaux : 1575 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS Polyclinique Saint Roch pour la Polyclinique Saint Roch et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I"’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier,le 2 4 AQUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
e DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE QOCCITANIE
Four e DifeetE Général C6 _ délégation et par délégation,

, tgionale i ; ; v : :
'Aﬁinéﬁfi gnomie la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Bertrand PRUDHOMMEAUX Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3315
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Figeac
N°FINESS EJ : 460780083
N°FINESS EG : 460000045

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé, ‘

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu' le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a F'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand -
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu Parrété du 18 février 2021 fixant pour 'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du & juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par 'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement

~ social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu |'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Figeac,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Figeac dans le cadre de son
projet d’'amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 63 288€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Figeac au titre du Fonds
d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 63 288€

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de cette action.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Figeac et I'’Agence Régionale de Santé mentionnant
le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a 'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de lI'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut &tre saisi par I'application mformat:que « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AQUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
énéral de délevatlon = DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
= et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Gé
pour le Dlrnr-..ﬂur ! o
PAgence Réglonala de 02 ’!frmneetp
le Directhit do toifies

ux
PRUDHOMMEA
Bertrand P Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3316
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Gramat
N°FINESS EJ : 460780430
N°FINESS EG : 460000227

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu P'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de cétégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carrieres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation-des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS,/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
- en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Gramat,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Gramat dans le cadre de
son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 6 248€est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Gramat au titre du Fonds
d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 6 248€

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de cette action.

ARTICLEZ2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d'Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Gramat et I'Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant. '

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AUIJI' 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
Pour lo Directeur Général e DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Bertrand PRUDHCKMEALVY

Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3317
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Saint Céré
N°FINESS EJ : 460780091
N°FINESS EG : 460000052

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n°® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie, '

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carrieres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de |’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour 'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale, :

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d'amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012, '

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Saint Céré,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Saint Céré dans le cadre de
son projet d'amélioration des conditions de travail 2021,

ARS OCCITANIE - R76-2021-08-24-00094 - Arrété N°2021-3317 crédits FIR 2021 pour le financement du projet dgamélioration des
conditions de travail au C.H de Saint Céré

45



ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 4 360€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Saint Céré au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT). '

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :
° Prévention des troubles musculo squelettiques :4 360 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d'un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs. et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Saint Céré et I'’Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut &tre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 24 Aout 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

et par délégation,

la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

pour le Directeur G‘éné‘ra! fe e
I'Agence Régionale de Sante Qeatame et par déidcs :
le Directeur de I'Offre e mie

Lion

Bertrand PRUDHSMBEAUX
Emmanuelle MICHAUD
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@ 2 Agence Régionale de Santé
Occitanie 3

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3318
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Florac
N°FINESS EJ : 480780139
N°FINESS EG : 480000041

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d'intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de |'’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Florac,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Florac dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 409€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Florac au titre du Fonds
d’'Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 409€

‘et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Florac et I’Agence Régionale de Santé mentionnant
le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée & l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE S :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier,le 2 4 AGUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
pour le D““,‘f“'ﬁ’fﬂ‘f{:‘ﬁfzardélégation . DE L’AGI’EI\fCE I'REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
'Agence Régionale d& Sarts Qs Autonomie et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

» 0 d Soins et de
le Directeur da I'Difre de Sains

pertrand PRUDHOMMEAUX
Emmanuelle MICHAUD

ARS OCCITANIE - R76-2021-08-24-00095 - Arrété N°2021-3318 crédits FIR 2021 pour le financement du projet dgamélioration des 51
conditions de travail au C.H de Florac



ARS OCCITANIE - R76-2021-08-24-00095 - Arrété N°2021-3318 crédits FIR 2021 pour le financement du projet dgamélioration des
conditions de travail au C.H de Florac

52



ARS OCCITANIE
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Arrété N°2021-3319 crédits FIR 2021 pour le

financement du projet dgamélioration des
conditions de travail au C.H de Langogne
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie !

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3319
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Langogne
N°FINESS EJ : 480780162
N°FINESS EG : 480000074

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hGpital et relative aux patients, & la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santg,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’'Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplﬁmels reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des pefsonnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de |'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d'accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
. publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Langogne,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Langogne dans le cadre de
son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 21 765€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Langogne au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques :21 765 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de '’ARS en faveur de cette action.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Langogne et I'Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLES :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
- pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut &tre saisi par 'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 24 AOUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
= et par délégation,
la Directrice-Adjointe de |'Offre de Soins et de I'’Autonomie

pour le Dir

I'Agence Rél’.iona“’-‘:”,," ’ s onomle

le Directeu

—_— oRUDHOMMEAUX Emmanuelle MICHAUD
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financement du projet dgamélioration des
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie ;

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3320 _
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier Spécialisé Frangois Tosquelles a St Alban sur Limagnole
N°FINESS EJ : 480780147
N°FINESS EG : 480000058

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santg,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du, Directeur
Général de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale, '

Vu la délibération du conseil de surveillance de 'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional medifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région, '

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier Spécialisé Frangois Tosquelles, -

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier Spécialisé Francois Tosquelles
dans le cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 7 298€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier Spécialisé Frangois
Tosquelles au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 7 298€

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de ’ARS en faveur de cette action.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier Spécialisé Francois Tosquelles et '’Agence Régionale de
Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la .
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE 5 :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 ADUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
snéral de DE L'’AGENCE REGIONALE DE SANTE QCCITANIE
Pannle D-‘-f:ﬁf?é{cfngiae ot par délégation——" et par délégation,

" Régionale de - ie . . L , . .
VAgenceRGT o g la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie
le Directeyr o= ,

=

. UDHOMMEAUX

gertrand PR Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3321
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a :

Hopital Lozére a Mende
N°FINESS EJ : 480780097
N°FINESS EG : 480000017

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d'Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux dipldmes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carrieres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de |'Offre de Soins et de I'’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région, '

Vu 'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et Hopital
Lozére,

Considérant la demande de financement présentée par Hopital Lozére dans le cadre de son projet
d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 19 876€ est allouée pour I'exercice 2021 a Hopital Lozére a3 Mende au titre du Fonds
d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

e Promotion de la qualité de vie au travail :19 876 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de cette action.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre Hopital Lozére a Mende et I'Agence Régionale de Santé mentionnant le
contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 ADYT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

et par délégation,

la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

) Four e Blrecteur Général da
I’Agenca Régionale de Santé Qccltanle et par déléeat
Ie Directeur de I'Offre de Soins et de LAuteann

_——eahanaetle MICHAUD

Bertrand PRUDHOMMEAUX
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - 3322
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Bigorre a Tarbes

N°FINESS EJ : 650783160

N°FINESS EG: 650000417

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 & 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d'Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de |'’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Bigorre,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Bigorre dans le cadre de
son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE1°:

Une dotation de 19 841€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Bigorre a Tarbes au titre
du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Prévention des risques psycho sociaux : 19 841€

et doit &tre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Bigorre et I'Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr. -

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 ‘l AUUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
_et par délégation,

" ﬁﬂ/’" la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie
pour le Directels fﬁ:ﬁ{: légation
selonale de S30te dnomie
['Agence paglona
g‘e pirecteur

Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3323
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Lannemezan
N°FINESS EJ : 650780174
N°FINESS EG : 650000060

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 & 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplomes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a lI'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de |'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu [linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicaleé régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Lannemezan,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Lannemezan dans le cadre
de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 22 260 € est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Lannemezan au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 8 740€
° Prévention des risques psycho sociaux : 5 150€
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 8 370 €

et doit &tre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Lannemezan et 'Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former aupres du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de |'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 ll AOUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
= et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

pour le Directeur Génr'u de e

|’Agence Régionale de_s
le Directeur de LQHEUE 0
A Emmanuelle MICHAUD

4 PRUDHCIMMEAUX

Beriran
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie b

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3324
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a la :

Polyclinique de I'Ormeau a Tarbes
N°FINESS EJ : 650000243
N°FINESS EG : 650780679

LE DIRECTEUR GENERAL DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hOpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carrieres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012, ‘

Vu 'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SA
~ Polyclinique de FOrmeau pour la Polyclinique de 'Ormeau, ‘

Considérant la demande de financement présentée par la Polyclinique de I'Ormeau dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 4 012€ est allouée pour I'exercice 2021 a la Polyclinique de I'Ormeau a Tarbes au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :
° Prévention des troubles musculo squelettiques :1 512 €

° Prévention des risques psycho sociaux :2 500 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’'un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SA Polyclinique de I'Ormeau pour la Polyclinique de 'Ormeau et I'Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de |'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Faita Montpellier, le - 2 4 AQUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

Pour le Directeur Général de

et par délégation,
I'Agence Réglonale de Santé Occitanie et par délégat la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

le Directeu omie
Emmanuelle MICHAUD

Bertrand PRUDHOMMEAUX
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie &

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3325
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Perpignan
N°FINESS EJ : 660780180
N°FINESS EG : 660000084

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié, '

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie, :

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a l'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publigue Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5

- visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carrieres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2012-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de |'Offre de Soins et de I'’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de '’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu lI'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Perpignan,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Perpignan dans le cadre de
son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 9 952 € est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Perpignan au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de 'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 9 952 €

et doit &tre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d'Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Perpignan et I'Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3:

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a Il‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLEZ :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut é&tre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait 2 Montpellier, le 2 4 AQUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
Pour le Directeur Général de -~ et par délégation,

I'Agence Réaionaie,de Santé Occitanie gation la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie
le Directeur ¢ + t de I'Autonomie

|

Bertrand PRUDHOMMEAUX Emmanuelle MICHAUD
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie :

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3326
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Prades
N°FINESS EJ : 660780271
N°FINESS EG : 660000167

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitalieére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Prades,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Prades dans le cadre de
son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 5 150 € est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Prades au titre du Fonds
d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 5 150 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Prades et I’Agence Régionale de Santé mentionnant
le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3:

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait @ Montpellier, 12 4 AQUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

pour le Directeur Général de el ~ et par délégation,

I'Agence Régionale de Santé 0“*““ e ﬂ‘;e la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

e 9

Bertrand PRUDHOMMEAUX Emmanuelle MICHAUD
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3327
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Thuir
N°FINESS EJ : 660780198
N°FINESS EG : 660000092

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 3 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 20089 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d'accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,”

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par 'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N®* DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Thuir,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Thuir dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 32 929 € est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Thuir au titre du Fonds
d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
- Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 13 529 €
® Prévention des risques psycho sociaux : 15 750 €
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 3 650 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre |le Centre Hospitalier de Thuir et I'’Agence Régionale de Santé mentionnant
le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient & I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargée de |'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait 2 Montpellier, le 2 4 ADUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
Peuf | Dirsetayr Géndral do B DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
I'Agence Rigi\?nfle 'cge_Santé Oc_cltagie et par délégation— et par délégation,
N ' la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Bertrand PRUDHOMMEAUX '
Emmanuelle MICHAUD
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Al

@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie )

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3328
Attribuant des crédits FIR au titre de-I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

CSSR le Vallespir au Boulou
N°FINESS EJ : 340015171
N°FINESS EG : 660780156

LE DIRECTEUR GENERAL DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n°® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le decret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu larrété du 18 février 2021 fixant pour 'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Saciale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et 'TUGECAM
Occitanie pour le CSSR le Vallespir,

Considérant la demande de financement présentée par le CSSR le Vallespir dans le cadre de son projet
d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 9 210 € est allouée pour I'exercice 2021 au CSSR le Vallespir au Boulou au titre du Fonds
d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 8 020 €
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux hiens en milieu de soins : 1 190 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre 'UGECAM Occitanie pour le CSSR le Vallespir et I'Agence Régionale de
Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE 5 :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 24 AOUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

et par délégation,

la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie

pour lg Directeur Géndral de
|'Agence Rég‘iagale de Santé Occltanle et par délégation

le Directeur de VOffre de S t do I'Autonomie

gertrand PRUDHOMMEAUX

Emmanuelle MICHAUD

ARS OCCITANIE - R76-2021-08-24-00105 - Arrété N°2021-3328 crédits FIR 2021 pour le financement du projet dgamélioration des 101
conditions de travail au CSSR le Vallespir



ARS OCCITANIE - R76-2021-08-24-00105 - Arrété N°2021-3328 crédits FIR 2021 pour le financement du projet dgamélioration des 102
conditions de travail au CSSR le Vallespir



ARS OCCITANIE
R76-2021-08-24-00106

Arrété N°2021-3329 créedits FIR 2021 pour le
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conditions de travail au GCS Pole Sanitaire
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Al

@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3329
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

GCS Pdle Sanitaire Cerdan a ERR
N°FINESS EJ : 660010059
N°FINESS EG : 660009689

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’'AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu 'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-681 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N* DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration.des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu |'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par |'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu 'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le GCS Péle
Sanitaire Cerdan,

Considérant la demande de financement présentée par le GCS Péle Sanitaire Cerdan dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 6 265 € est allouée pour I'exercice 2021 au GCS Pdle Sanitaire Cerdan a ERR au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 4 145 €
° Prévention des risques psycho sociaux : 1 060 €
e Promotion de la qualité de vie au travail : 1 060 €

et doit &tre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2:

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le GCS Péle Sanitaire Cerdan et I'Agence Régionale de Santé mentionnant le
contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait 8 Montpellier, le 2 & AQUT 2321

P/LE DIRECTEUR GENERAL
sour le Birsctaur Ganéral de / ' CTEUR G
I'Agence Régionale de Santé Qccitanle et par délégation DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
le Directeur de I'Offre de Soins et de |'Autonomie —— &t par-délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

TOMMEAUX

Emmanuelle MICHAUD
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R76-2021-08-24-00107

Arrété N°2021-3330 crédits FIR 2021 pour le

financement du projet dgamélioration des

conditions de travail au P&le Pediatrique de
Cerdagne
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Al

@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3330
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Pdle Pédiatrique de Cerdagne a OSSEJA
N°FINESS EJ : 590799730
N°FINESS EG : 660780321

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hGpital et relative aux patients, & la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santg,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I"accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a 'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
. visant I'amélioration dés conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

"Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’'amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N®* DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et
I'association A.L.E.F.P.A pour le Péle Pédiatrique de Cerdagne,

Considérant la demande de financement présentée par le Pdle Pédiatrique de Cerdagne dans le cadre de
son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 3 000 € est allouée pour I'exercice 2021 au Pdle Pédiatrique de Cerdagne 3 OSSEJA au
titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 3 000 €
et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d'Objectifs et de Moyens entre I'association A.L.E.F.P.A pour le Péle Pédiatrique de Cerdagne et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de lI'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr. '

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait 3 Montpellier, le 2 4 AQUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL 7
DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
Pour le Directeur Général de . et par délégation,

' Spionale é Occitanie et par délé ’ Q i . 0
! Agl"'“g.‘ere'ﬁg:fr“gi' e % onomie la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de ’Autonomie
e

sertrand PRUDHOMMEAUX Emmanuelle MICHAUD
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE /2021 - N°3331
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet ‘d’amélioration des
conditions de travail a :

I'USLD «Les Patios d'Argent a Arles-sur-Tech» pour le compte de I'‘Association Prendre Soin de la Personne
en Cote Vermeille et Vallespir (ASCV)

N°FINESS EJ : 110786324

N°FINESS EG : 660009341

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santg,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplomes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour 'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du & juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu Finstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d'accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région, ‘

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre 'Agence Régionale de Santé et I'ASCV pour
I’'USLD les Patios d'Argent a Arles-sur-Tech,

Considérant la demande de financement présentée par 'USLD les Patios d'Argent a Arles-sur-Tech dans le
cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 46 424 € est allouée pour I'exercice 2021 a 'USLD les Patios d'Argent a Arles-sur-Tech au
titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 21 274 €
° Prévention des risques psycho sociaux : 1 600 €
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 23 550 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d'Objectifs et de Moyens entre I'’ASCV pour I'USLD les Patios d'Argent et 'Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de ’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 Anyr 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
— DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie

aéndral de
paur e mlractlcur énct
V'Agence Régln:ale de Santé Occitanie et Par
s ol
BlE Directeur dg#3TTe de soins el

délé
griomie

o PRUDHOMMEAUX
BE:',_(B“U 7R Emmanuelle MICHAUD
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Al

@ ) Agence Régionale de Santé
Occitanie ’

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3332
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travaila la:

Clinique du Vallespir a CERET
N°FINESS EJ : 660000282
N°FINESS EG : 660780628

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
_ d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’'Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N°* 5
visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de |'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour l'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu |'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SA
Clinique du Vallespir pour la Clinique du Vallespir,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique du Vallespir dans le cadre de son projet
d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 9 030 € est allouée pour I'exercice 2021 a la Clinique du Vallespir 3 CERET au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 5 130 €
° Prévention des risques psycho sociaux : 3 900 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d'Objectifs et de Moyens entre la SA Clinique du Vallespir pour la Clinique du Vallespir et I'Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a 'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de lI'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers. .

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 24 AOUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
wuy général de aéiégation DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
£ Ocettanie SLORE T ot et par délégation, i
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

pour e Bireet

le de Sant
ragence Réglon2ie C :
‘ BIe Directeus de ! offre

RUDHOMMEAUX
partrand PR Emmanuelle MICHAUD
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Al

@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie &

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3333
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a la :

Clinique Saint Michel a PRADES

EJ FINESS : 660000399
EG FINESS : 660780776

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n°® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu 'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) pér les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique .Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carrieres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a 'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de Ia
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’'Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu 'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et la SAS
Clinique Saint Michel a PRADES pour la Clinique Saint Michel a PRADES,

Considérant la demande de financement présentée par le Clinique Saint Michel a PRADES dans le cadre de
son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 5 002 € est allouée pour I'exercice 2021 a la Clinique Saint Michel 2 PRADES au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

® Prévention des troubles musculo squelettiques : 5 002 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SA Clinique Saint Michel a PRADES pour la Clinique Saint Michel 3 PRADES
et I'Agence Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y
afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée & larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Dffre de Soins et de I'’Autonomie est chargée de |'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AUUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

Pour le Directaur Général de et p?r de!egatlo.n’. ’ : ’ :
I'Agence Régionale de Santé Uccitanie ot pardélégation la Directrice-Adjointe de I’Offre de Soins et de I'Autonomie

Ie'Autommfe

Bertrand PRUDMOMMEAUX

Emmanuelle MICHAUD
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ARS OCCITANIE
R76-2021-08-24-00111
Arrété N°2021-3334 crédits FIR 2021 pour le

financement du projet dgamélioration des
conditions de travail a la Clinique Saint Pierre
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Al

@ D Agence Régionale de Santé
QOccitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3334
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour Ie financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a la :

Clinique Saint Pierre & Perpignan
N°FINESS EJ : 660000407
N°FINESS EG : 660780784

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n"2001 1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif & I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplédmes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a lI'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5

" visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a 'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d'amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012, '

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d'accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

~ Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens conclu entre I"’Agence Régionale de Santé et la SA
Clinique Saint Pierre pour la Clinique Saint Pierre,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique Saint Pierre dans le cadre de son projet
d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 21 386 € est allouée pour I'exercice 2021 a la Clinique Saint Pierre 3 Perpignan au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 12 794 €
° Prévention des risques psycho sociaux : 1 688 €
° Promotion de la qualité de vie au travail : 6 904 €

et doit &tre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SA Clinique Saint Pierre pour la Clinique Saint Pierre et I’Agence Régionale
de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AOUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
Peour le teur Général de DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
'Agenca Régianat ¢ Ocaltanie of par délégatlon et par délégation,

le Diracteur de VOffre d2 Soins et de 'Autonomie . . L . + .
: la Directrice-Adjointe de I’Offre de Soins et de I'Autonomie

RUDHOMMEAUX
Emmanuelle MICHAUD
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ARS OCCITANIE
R76-2021-08-24-00112
Arrété N°2021-3335 crédits FIR 2021 pour le

financement du projet dgamélioration des
conditions de travail au C.R.F Mer Air Solell
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Arc

@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3335

Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre de réadaptation fonctionnelle Mer Air Soleil
N°FINESS EJ : 920031788
N°FINESS EG : 660780636

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vule cbde de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 .décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu larrété du 18 février 2021 fixant pour 'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d'accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SA
SESMAS pour le Centre de réadaptation fonctionnelle Mer Air Soleil,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre de réadaptation fonctionnelle Mer Air
Soleil dans le cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 48 575 € est allouée pour I'exercice 2021 au Centre de réadaptation fonctionnelle Mer Air
Soleil au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :
° Prévention des troubles musculo squelettiques : 46 575 €

° Prévention des risques psycho sociaux : 2 000 €

et doit &tre considérée comme la quote-part définitive de I'’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SA SESMAS pour le Centre de réadaptation fonctionnelle Mer Air Soleil et
'Agence Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y
afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE4 : .

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE S :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, Ie. 24 AOUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
poue le n\re{ctf:\rf:';f'j‘;“l’ 2o géibgation DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
{'Agence Raglonile :3,.: i Eathe e h rmrme/ et par dé]égation’
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie

BT

le Diractoiy G i

and FF-:‘-.!DHD!’\!‘;T-.F.&AUX

Berlr
Emmanuelle MICHAUD
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Arrété N°2021-3336 crédits FIR 2021 pour le

financement du projet dgamélioration des
conditions de travail au C.H d'Albi
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Al

* @ D Agence Régionale de Santé
Occitanie \

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3336
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier d’ALBI
N°FINESS EJ : 810000471
N°FINESS EG : 810000224

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, & la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de.la région
Occitanie,

Vu le décret.du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux dipldmes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carrieres, '

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a 'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de F'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N® DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d'intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu 'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre |’Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier d’Albi,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier d’Albi dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 21 655€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier d’Albi au titre du Fonds
d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :
° Prévention des troubles musculo squelettiques : 7 135€
° Prévention des risques psycho sociaux :14 520 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'’ARS en faveur de ces actions.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d'Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier d’Albi et I’Agence Régionale de Santé mentionnant le
contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers. '

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 24 AOUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
— DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,
la Directrice-Adjointe de |'Offre de Soins et de |'Autonomie

Pty s Dleartaps @2udpy)
boinar=T a0 =3 par délégatlon
¢te i'Autonomie

Ber 3 PRUDHOMIEAUX Emmanuelle MICHAUD
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@ ) Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3337
Attribuant des crédits FIR au titre de 'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Gaillac
N°FINESS EJ : 810000349
N°FINESS EG : 810000513

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur |a santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a 'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux dipldmes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I"amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’'Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Gaillac,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Gaillac dans le cadre de
son projet d’'amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°;

Une dotation de 6 738€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Gaillac au titre du Fonds
d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de 'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 6 738€

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Gaillac et I'Agence Régionale de Santé mentionnant
le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a 'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
- pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE S5 :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 24 AOUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
— DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

at-par délégation
‘e |’Autonomie

Bertrand PRUDHCMMEAUX Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3338
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Graulhet
N°FINESS EJ : 810000398
N°FINESS EG : 810000539

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de sant§,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie, .

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d'Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d'accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplomes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD} par les Universités et a ['intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu Vlinstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre |'’Agence Régionale de Santé et le Centre
Haospitalier de Graulhet,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Graulhet dans le cadre de
son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 4 799€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Graulhet au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques :4 799 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d'Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Graulhet et I'Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessnble par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de |'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AT 2021

Pour e Directaus Géndral de = P/LE DIRECTEUR GENERAL
PAerice Régibele de Sants Secisaninabars? Gegation DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
2 ?'Autonomie et par délégation,
la Directrice-Adjointe de "Offre de Soins et de I’Autonomie

Bertrand FRUDHOMMEAUX
Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3339

Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Lavaur
N°FINESS EJ : 810000455
N°FINESS EG : 810000562

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I’h6pital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie, ’

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,

ARS OCCITANIE - R76-2021-08-24-00116 - Arrété N°2021-3339 crédits FIR 2021 pour le financement du projet dgamélioration des 1 54
conditions de travail au C.H de Lavaur



Vu le Protocole d’'accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portént délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N® DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu lI'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Lavaur,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Lavaur dans le cadre de
son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 31 185€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Lavaur au titre du Fonds
d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

e Prévention des troubles musculo squelettiques :5 235 €
° Prévention des risques psycho sociaux : 19 950€
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 6 000 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Lavaur et I'Agence Régionale de Santé mentionnant
le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par 'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AQUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

et par délégation,

la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Bertrand PRI TINMMEAUX Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3340

Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier Intercommunale Castres Mazamet
N°FINESS EJ : 810000380
N°FINESS EG : 810000521

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d'Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d'accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des -établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’'intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la.mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier Intercommunal Castres Mazamet,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier Intercommunal Castres
Mazamet dans le cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 34 422€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier Intercommunal Castres
Mazamet au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques :34 422 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier Intercommunal Castres Mazamet et I'Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant. ;

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier,le 2 & AQUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

et par délégation,

la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Pour le
I'Agence Régio
le Dirgcizis

Bertra PR EA
ErttEnd PRUBHOMMERLIX Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3341
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier Spécialisé Pierre Jamet 3 ALBI
N°FINESS EJ : 810100008
N°FINESS EG : 810002022

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’'AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65, ‘

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
etablissements de santé, modifié, '

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu 'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de 'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la
Fondation Bon Sauveur d’Alby pour le Centre Hospitalier Spécialisé Pierre Jamet,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier Spécialisé Pierre Jamet dans le
cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 37 187€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier Spécialisé Pierre Jamet 3
ALBI au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

e Prévention des troubles musculo squelettiques :22 879 €
° Prévention des risques psycho sociaux : 14 308€

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la Fondation Bon Sauveur d’Alby pour le Centre Hospitalier Spécialisé Pierre
Jamet et I'Agence Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les
indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de 'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargée de |'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait 3 Montpellier, le 2 4 AOUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
nardets DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
ghomie et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie

Po
I'Agence Rérlry
le Direcie:

Bertrand FRUDHGMIMEAUX

Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3342
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Mutualiste de Rééducation Fonctionnelle a ALBI
N°FINESS EJ : 810099903
N°FINESS EG : 810000232

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d'Occitanie,

Vu 'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d'accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de 'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par |'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N°® DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Mbyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et la
Mutualité TERRES D’OC pour le Centre Mutualiste de Rééducation Fonctionnelle,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Mutualiste de Rééducation Fonctionnelle
dans le cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 41 423€ est allouée pour l'exercice 2021 au Centre Mutualiste de Rééducation
Fonctionnelle a ALBI au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats
Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

® Prévention des troubles musculo squelettiques : 30 275€
° Prévention des risques psycho sociaux :8 268 €
° Promotion de la qualité de vie au travail : 2 880€

et doit &tre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la Mutualité TERRES D’OC pour le Centre Hospitalier Mutualiste de
Rééducation Fonctionnelle et 'Agence Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en
compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE S :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AU“I 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL

fiomie DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

et par délégation,

la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Pour le Directaur Général de
I'Agence Régionz é
le Directe s de LOHT

Bartrand PRUDHOMMEAUX
Emmanuelle MICHAUD
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@ ) Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3343
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre de Réadaptation pour Personnes Agées a Valence d’Albigeois
N°FINESS EJ : 810099903
N°FINESS EG : 810003954

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de 'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de |'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif & I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en gualité de Directeur de I’Offre de Soins et de I'’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu [linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et la
Mutualité TERRES D’OC pour le Centre de Réadaptation pour Personnes Agées,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre de Réadaptation pour Personnes Agées
dans le cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 22 139€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre de Réadaptation pour Personnes
Agées a Valence d’Albigeois au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1
Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

. Prévention des troubles musculo sqtjelettiques 117 518€
° Prévention des risques psycho sociaux : 3 551€
° Promotion de la qualité de vie au travail : 1 070 €

et doit &tre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la Mutualité TERRES D’OC pour le Centre de Réadaptation pour Personnes
Agées et I'’Agence Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les
indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AOUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

et par délégation,

la Di/reetn‘ e-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Emmanuelle MICHAUD
‘_,./"
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3344
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a la:

Clinique Claude Bernard a Albi
N°FINESS EJ : ‘810000471
N°FINESS EG : 810000224

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d'intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d'Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protacole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la -Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de 'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I"avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre |'Agence Régionale de Santé et la SAS
CMCO Claude Bernard pour la Clinique Claude Bernard,

Considérant la demande de financement présentée par la clinique Claude Bernard dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 31 415€ est allouée pour I'exercice 2021 a la clinique Claude Bernard au titre du Fonds
d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 26 267€
° Prévention des risques psycho sociaux : 3 600€
° Promotion de la qualité de vie au travail : 1 548€

et doit &tre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS CMCO Claude Bernard pour la Clinique Claude Bernard et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE S :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I"’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AOUT 2021

' P/LE DIRECTEUR GENERAL
= DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation, ‘
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie’

Pour le Directeur Généralde
I'Agence Régionale de Santé Occitanle et par délégation
le Directeur de ['Offre de Soins et de I e

artrand PRUBHOGMMEAUX
Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3345
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail 3 la: '

Clinique Toulouse Lautrec a Albi
N°FINESS EJ : 810101162
N°FINESS EG : 810101170

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de sante,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplédmes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de 'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu 'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu |'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SAS
Clinique Toulouse Lautrec pour la Clinique Toulouse Lautrec,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique Toulouse Lautrec dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 5 257€ est allouée pour I'exercice 2021 a la Clinique Toulouse Lautrec a Albi au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques :2 077 €
° Prévention des risques psycho sociaux :3 180 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS Clinique Toulouse Lautrec pour la Clinique Toulouse Lautrec et
I'Agence Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y
afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de 'Autonomie est chargée de |'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait 3 Montpellier, le 2 4 AQUT 2021‘

. P/LE DIRECTEUR GENERAL

Pour le Directeur Géném DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
sqence Regonale 88 Son QTR onomie et par délégation,
¢ la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Bertrand PRUDHOMMEAUX
Emmanuelle MICHAUD
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@ ) Agence Régionale de Santé.
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3346
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

SSR Korian Le Chateau a Cahuzac
N°FINESS EJ : 750056335
N°FINESS EG : 810004200

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22, |
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 madifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif & I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a 'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu 'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu |'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'’Agence Régionale de Santé et la SAS
MEDICA France pour le SSR Korian Le Chateau,

Considérant la demande de financement présentée par le SSR Korian Le Chateau dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 10 303€ est allouée pour I'exercice 2021 au SSR Korian Le Chateau a Cahuzac au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :
° Prévention des troubles musculo squelettiques :9 190 €

° Prévention des risques psycho sociaux :1 113 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS MEDICA France pour le SSR Korian Le Chateau et 'Agence Régionale
de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3:

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l|‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Faita Montpellier, le 2 4 AQUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

et par délégation,

la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Pour le Directeur Général de
£ st S cipesthar ¢élégation

I'Agence Régionain o: r
le Dir % 'Autonomie
—

Bertrand FRUDHCMMEAUX

Emmanuelle MICHAUD
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3347
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

HAD Korian Pays d’Ovalie a Castres
N°FINESS EJ : 750056335
N°FINESS EG : 810007989

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 4 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, & la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son valet N° 5
visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de |'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’'Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SAS
MEDICA France pour 'HAD Korian Pays d’Ovalie,

Considérant la demande de financement présentée par I'HAD Korian Pays d’Ovalie dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 1 295 € est allouée pour I'exercice 2021 a I'HAD Korian Pays d’Ovalie a Castres au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Promotion de la qualité de vie au travail : 1 295€

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de cette action.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS MEDICA France pour le HAD Korian Pays d’Ovalie et I'Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de 'Autonomie est chargée de |'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AQUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
: DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie

Pour le Directeur Général de
I'Agence Régioraie da 20z rekpard
le Directeu et

. 4OMMEAUX
Bertrand PRUDHOM Emmanuelle MICHAUD
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Al

@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3348
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a la:

Polyclinique du Sidobre a Castres
N°FINESS EJ : 810000992
N°FINESS EG : 810101444

LE DIRECTEUR GENERAL DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n*2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santg,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d'Occitanie,

Vu I"accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a l'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de 'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par Iarticle 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu Vlinstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SA
Polyclinique du Sidobre pour la Polyclinique du Sidobre,

Considérant la demande de financement présentée par la Polyclinique du Sidobre dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2021,

ARS OCCITANIE - R76-2021-08-24-00125 - Arrété N°2021-3348 crédits FIR 2021 pour le financement du projet dgamélioration des ZOO
conditions de travail a la Polyclinique du Sidobre a Castres



ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 8 844€ est allouée pour I'exercice 2021 a la Polyclinique du Sidobre a Castres au titre du
Fonds d'Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 8 844€

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de cette action.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SA Polyclinique du Sidobre pour la Polyclinique du Sidobre et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers. :

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE S :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 ADUT 2021

Pour le birestaur Géndral de P/LE DIRECTEUR GENERAL
selonsl i Oeeitanie et par délégation
R i normie DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

T PRUDHOMMEAUX

al

Emmanuelle MICHAUD
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Al

@ ¥ Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3349
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier des Deux Rives a Valence d’Agen
N°FINESS EJ : 820000248
N°FINESS EG : 820000461

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n° 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié, ’

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santg,

Vu le décret n°® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santg,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d'Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a 'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu larrété du 18 février 2021 fixant pour 'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du & juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier des Deux Rives,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier des Deux Rives dans le cadre
de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 25 364€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier des Deux Rives a
Valence d’Agen au titre du Fonds d’'Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques :24 716 €
° Prévention des risques psycho sociaux : 648€

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier des Deux Rives et I'Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3:

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Faita Montpellier, le 2 4 AGUT 2021

P/LE DIRECTEUR GENERAL
Pour le Blrazteur Général de DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
I'Agence Régionale de SzatE-OtTitaniEs et par délégation,

le Directeur de I'Cilretie™ gl-6¢ B . . L. 4 . " 3
/ la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie

Bertrand PRUDHCMMEAUX

Emmanuelle MICHAUD
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Al

@ D Agence Régionale de Santé
QOccitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3350
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Mautauban
N°FINESS EJ : 820000016
N°FINESS EG : 820000032

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 & 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santg,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie, -

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu I'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012, )

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier de Montauban,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Montauban dans le cadre
de son projet d'amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 28 511€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier de Montauban au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions
de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques :15 261 €
° Prévention des risques psycho sociaux : 9 550€
e Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 3 700€

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Montauban et I’Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a 'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a Il‘article 1 sur la base de la présente décision et de |'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE 5 :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AQUT 2021

bral de don __— P/LE DIRECTEUR GENERAL
\e Diracteuf Gén L par déléga
g 88 st Oceltar® ¥ auton e DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
Pagencs "ot vofing

et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Emmanuelle MICHAUD
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Al (

@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie ;

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3351

Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier Intercommunal Castelsarrasin Moissac
N°FINESS EJ : 820004950
N°FINESS EG : 820000883

LE DIRECTEUR GENERAL DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santég,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie, ‘

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu 'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplédmes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD} par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I’Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu I'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et le Centre
Hospitalier Intercommunal Castelsarrasin Moissac,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier Intercommunal Castelsarrasin
Moissac dans le cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,

ARS OCCITANIE - R76-2021-08-24-00128 - Arrété N°2021-3351 crédits FIR 2021 pour le financement du projet dgamélioration des 21 5
conditions de travail au C.H.I de Castelsarrasin Moissac



ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 12 532€ est allouée pour I'exercice 2021 au Centre Hospitalier Intercommunal
Castelsarrasin Moissac au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats
Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques :8 790 €
° Promotion de la qualité de vie au travail : 1 160€
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins :2 582 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier Intercommunal Castelsarrasin Moissac t I'Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'agent comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la
dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former aupres du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Faita Montpellier,le "9 3 &7 9091

P/LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
=AUY et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I'Autonomie

Berirand DRUDHOM
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Al

@ D Agence Regzonale de Santé
QOccitanie :

ARRETE ARS OCCITANIE / 2021 - N°3352
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2021 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Fondation John Bost Pavillon Lou Camin 3 Montauban
N°FINESS EJ : 240000265
N°FINESS EG : 820003911

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu Ia loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment son
article 65,

Vu la loi n® 2020-1576 du 14 décembre 2020 de financement de la sécurité sociale pour 2021,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 modifié le 5 octobre 2015 et le 13 février 2019 relatif au fonds
d’intervention régional des agences régionales de santé,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d'Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction Publique
Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux dipldmes reconnus dans le Licence-
Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la Fonction
Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son volet N° 5
visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction Publique
Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision ARS Occitanie N°2019-691 du 22 mars 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand
PRUDHOMMEAUYX, en qualité de Directeur de I'Offre de Soins et de 'Autonomie,

Vu la décision ARS Occitanie N°2020-0036 du 10 janvier 2020 portant délégation de signature du Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé Occitanie,

Vu l'arrété du 18 février 2021 fixant pour I'année 2021 le montant des crédits attribués aux Agences
Régionales de Santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a I'article
L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 14 décembre 2020 portant fixation du
budget initial et du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2021 et du 8 mars 2021 arrétant
le budget rectificatif N°1 et du 18 mai 2021 arrétant le budget rectificatif N°2, '

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article 65
de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu [linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement
social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds d’intervention régional modifiant
la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu l'appel a projet lancé le 25 novembre 2020 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la mise
en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de santé
publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 28 juin 2021,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la
Fondation John Bost pour la Fondation John Bost Pavillon Lou Camin,

Considérant la demande de financement présentée par la Fondation John Bost Pavillon Lou Camin dans le
cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2021,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 14 925€ est allouée pour I'exercice 2021 a la Fondation John Bost Pavillon Lou Camin a
Montauban au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement de I'action :

° Promotion de la qualité de vie au travail : 14 925€

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'’ARS en faveur de cette action.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la Fondation John Bost pour la Fondation John Bost Pavillon Lou Camin et
I’Agence Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y
afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I'agent comptable de I'Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de la

dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa publication
pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

La Directrice Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 2 4 AQUT 2021

e Directeur Géndral d P/LE DIRECTEUR GENERAL
I'Agence Régigg;”(e co ‘I,ir;'ﬁ'sc!glgcci‘f::{:et;ar délégation DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
le Directeur de i'Uifiq deieinse ' Autonomie et par délégation,
la Directrice-Adjointe de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Ghd PRUDHOMMEAUX
Emmanuelle MICHAUD
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PREFET Direction régionale de I'alimentation
DE LA REGION de P'agricuiture et de ia forét
OCCITANIE

Liberté

Egalité

Fraternité

AGRI N°R76-2021-370

Arrété portant autorisation d’exploiter un bien agricole
au titre du controle des structures

Le préfet de la région Occitanie,
préfet de la Haute-Garonne
Chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime dans ses articles L312-1, L331-1 4 L331-12, R312-1 4 R312-3,
R331-1 a R331-12;

Vu l'arrété du 29 mars 2016 du préfet de la région Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées portant
schéma directeur régional des exploitations agricoles pour les départements de [I'Ariege, de
I'Aveyron, de la Haute-Garonne, du Gers, du Lot, des Hautes-Pyrénées, du Tarn et du Tarn-et-
Garonne;

Vu l'arrété du 26 mars 2021 du préfet de la région Occitanie portant schéma directeur régional des
exploitations agricoles d'Occitanie;

Vu l'arrété du 15 mars 2021 du préfet de la région Occitanie portant délégation de signature a M.
Florent GUHL directeur régional de l'alimentation, de l'agriculture et de la forét pour la région
Occitanie;

Vu larrété du 18 mars 2021 n° R76-2021-03-18-00001/DRAAF du directeur régional de
l'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Occitanie portant subdélégation de signature
a certains agents de la DRAAF,;

Vu la demande d'autorisation d’exploiter déposée par Monsieur Paul MAS, demeurant au "84,
chemin des crétes" commune de POULAN-POUZOLS (81120) auprés de la direction départementale
des territoires du Tarn enregistrée le 30 avril 2021, sous le n° 81213317, relative a un bien foncier
agricole d’'une superficie de 8,68 hectares, parcelles sises commune de LOMBERS et propriété de
Madame Eliette VIAULE;

Vu la demande d'autorisation d'exploiter concurrente pour le méme bien déposée par 'EARL
GAILLAC CHRISTIAN (Monsieur Christian GAILLAC) demeurant & "Saint-Pierre-de-Conils - 1, route
de Pouzols" commune de LOMBERS (81120), auprés de la direction départementale des territoires
du Tarn, enregistrée le 1er février 2021 sous le numéro 81213280;

Vu la décision du directeur régional de Palimentation, de l'agriculture et de la forét de la région
Occitanie en date du 19 mai 2021 de prolongation du délai d'instruction de la demande d'autorisation
d'exploiter déposée par 'lEARL GAILLAC CHRISTIAN,;

Vu le seuil de soumission au contrdle des structures fixé a 52 hectares sur la commune de LOMBERS
par le Schéma Directeur Régional des Exploitations Agricoles (SDREA),

Service Régional de I'agricutture et de agroalimentaire
Site Montpellier — Immeuble NEOS — 697 Avenue Etienne MEHUL CA Croix d'Argent CS 90077 - 34078 MONTPELLIER Cedex 3
Tél. 04 67 10 18 80 — Fax. 04 67 10 01 02
Courriei : structures.draaf-occitanie(@agriculture.qouv.fr
site internet : http://draaf.occitanie.aariculture. aouv.fr/
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Vu le seuil d’agrandissement excessif fixé a 81 hectares par le SDREA, par associé exploitant sur la
commune de LOMBERS;

Vu la web-conférence du 22 juillet 2021, la consuitation électronique de la section spécialisée de la
Commission Départementale d’Orientation Agricole réalisée du 13 juillet 2021 au 22 juillet 2021 et les
avis rendus lors de cette derniére;

Considérant que la demande d'autorisation d’exploiter 8,68 hectares, déposée par mor'ISie_ur Pal{I
MAS porte la surface agricole de 'exploitation de 71,78 hectares a 80,46 hectares aprés opération, soit
80,46 hectares par associé exploitant;

Considérant que la demande concurrente, déposée par I'EARL GAILLAC CHRISTIAN porte la surface
agricole de I'exploitation de 221,85 hectares & 230,53 hectares aprés opération, soit 230,53 hectares
par associé exploitant; .

Considérant que la demande d’autorisation d'exploiter de monsieur Paul MAS correspond au rang de
priorité n° 6 du SDREA: "autre agrandissement”;

Considérant que la candidature concurrente de 'EARL GAILLAC CHRISTIAN qui porterait la surfaqg
agricole de I'exploitation aprés opération a 230,53 hectares, soit 230,53 hectares par associe
exploitant, constitue un agrandissement excessif en application du SDREA,;

Arréte :

Art. 1. — Monsieur Paul MAS dont le siége d'exploitation est situé au "84, chemin c_ies crétes”
commune de POULAN-POUZOLS (81120) est autorisé a exploiter le bien foncier agricole d'une
superficie de 8,68 hectares, parcelies sises commune de LOMBERS appartenant & Madame Eliette
VIAULE.

Art. 2. — La présente autorisation sera périmée si le fonds n'a pas été mis en culture avant I'expiration
de Pannée culturale qui suit la date de sa notification ou, dans le cas prévu a I'article L,330-4 du code
rural et de la péche maritime, avant I'expiration de I'année culturale qui suit celle de la fin du versement
des aides, Si le bien est loug, 'année culturale a prendre en considération est celle qui suit le départ
effectif du preneur en place, sauf si la situation personnelle du demandeur change au regard du
controle des structures (article L.331-4 du code rural et de la péche maritime).

Art. 3. — La présente autorisation n’est valable qu’au titre du contrdle des structures des exploitations
agricoles (livre lll du code rural et de la péche maritime). Elle ne préjuge en rien des suites données
aux autres demandes effectuées par le bénéficiaire de la présente autorisation dans le cadre d'autres
réglementations. Elle ne dispense en aucun cas le dit bénéficiaire d’entreprendre les démarches au
titre d’autres réglementations.

Art. 4. — Le secrétaire général aux affaires régionales, le directeur régional de I'alimentation, de
Pagriculture et de la forét et le directeur départemental des territoires de 'Aveyron sont chargés, chacun
en ce qui les concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera notifié au demandeur et au
propriétaire, publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie et affiché
en mairie de la commune intéressée.
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Recours : Vous disposez d’un délai de deux mois a compter de la notification de la présente décision
pour déposer :

« soit un recours gracieux devant le préfet ou un recours hiérarchique devant le ministre en
charge de l'agriculture ;
*  soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse

Dans le cas d’'un recours gracieux ou hiérarchique, en cas de nouveau refus exprés ou tacite (par
absence de réponse dans les deux mois du recours), vous disposez d’un nouveau délai de deux mois
pour déposer un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse.

Fait a Montpellier, le 2 3 JUIL. 2021 Pour le Directeur régional et par délégation,
Le Directeur régional adjoint
de I'alimentation, de |'agri re et de la forét

Ni
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ANNEXE 1

Tableau de répartition des parcelles demandées entre les différents concurrents

|
Commune Section Plan Co';t:';q?ce Propriétaire E%RL}_IRI%'Z‘I!:;\LI\‘?C MAS Paul .
0A 773 0,4206 - B X X
0A 774 0,0505 X X
0A 775 0,25 X X
0A 833 | 0324 X B X
__OA | 84 | 0337 X "
0A 8% | 0,201 X X
0A 836 0,27 X N X
0A 837 0,033 X X
0A 838 3,013 X X
0A 839 05 . X x |
LOMBERS "y o = VIAULE Eliette i - 3 =
0A | 84 0,352 X _ X
0A 845 0,346 X ~ | x |
0A 846 0,7075 X X
0A 847 0,24 X X
0A 848 0,1663 X X
0A 849 0,131 X - X
0A 1201 0,0621 x | x
0A 1308 0,0553 | x | x
| 0A 1310 01928 | | X X
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PREFET Direction régionale de I'alimentation
DE LA REGION de Pagriculture et de la forét
OCCITANIE

Liberté

Egalité

Fraternité

AGRI N°R76-2021-342

Arrété portant autorisation d’exploiter un bien agricole
au titre du contréle des structures

Le préfet de la région Occitanie,
prefet de la Haute-Garonne
Chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime dans ses articles L312-1, L331-1 a L331-12, R312-1
a R312-3, R331-1 a R331-12 ;

Vu le code des relations entre le public et 'administration et notamment l'article R133-1 et
suivants ;

Vu le décret n°2006-672 du 8 juin 2006 relatif a la création, a la composition et au
fonctionnement de commissions administratives a caractére consultatif ;

Vu l'ordonnance n° 2014-1329 du 6 novembre 2014 relative aux délibérations a distance des
instances administratives a caractére collégial ;

Vu l'arrété du 15 mars 2021 du préfet de la région Occitanie portant délégation de signature
a M. Florent GUHL directeur régional de l'alimentation, de 'agriculture et de la forét pour la
région Occitanie ;

Vu larrété du 18 mars 2021 n° R76-2021-03-18-00001/DRAAF du directeur régional de
l'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Occitanie portant subdélégation de
signature a certains agents de la DRAAF ;

Vu l'arrété du 26 mars 2021 du préfet de la région Occitanie portant schéma directeur
régional des exploitations agricoles d'Occitanie;

Vu la demande d’autorisation préalable d’exploiter enregistrée le 29 mars 2021 de Monsieur
Sylvain VAISSIERE a "la Barthe" commune de SAINT-JULIEN-GAULENE (81340), auprés
de la direction départementale des territoires du Tarn, sous le n° 81213312, relative a un
bien foncier agricole d’'une superficie de 25,73 hectares, parcelles sises commune de SAINT-
JULIEN-GAULENE, appartenant & I'Indivision SAYSSET ;

Vu l'autorisation d’exploiter le méme bien foncier en date du 3 mars 2021 accordée a
Monsieur Matthieu LE BOCQ, ayant son siége d’'exploitation au « Mas de Duris » commune
de SAINT-AFRIQUE (12400), suite & sa demande enregistrée le 2 novembre 2020 sous le n°
81201869 n'ayant pas fait I'objet de concurrence ;

Service Régional de I'agriculture et de I'agroalimentaire
Site Montpellier — immeuble NEOS - 697 Avenue Etienne MEHUL CA Croix d'Argent CS 90077 - 34078 MONTPELLIER Cedex 3
Tél. 04 87 10 18 80 — Fax. 04 67 10 01 02

Courriel : structures.draaf-occitanie@agricutture gouv.fr
site internet : hitp://draaf.occitanie.agriculture.gouv.fr/
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Considérant que [opération envisagée par Monsieur Sylvain VAISSIERE constitue un
agrandissement de son exploitation avec une surface totale qu'il envisage de mettre en valeur
qui exceéde le seuil de controle fixé a 52 hectares par le schéma directeur régional des
exploitations agricoles pour les départements de I'Ariege, de I'Aveyron, de la Haute-Garonne,
du Gers, du Lot, des Hautes-Pyrénées, du Tarn et du Tarn-et-Garonne (SDREA) ;

Considérant le seuil de viabilité fixé par le SDREA pour les départements de I'Ariége, de
I'Aveyron, de la Haute-Garonne, du Gers, du Lot, des Hautes-Pyrénées, du Tarn et du Tarn-et-
Garonne qui est égal @ 70 % du seuil de contréle soit : 36,4 ha ;

Considérant que l'autorisation accordée a Monsieur Matthieu LE BOCQ dans le cadre de son*
projet d'installation a titre individuel correspondait au rang de priorité n° 6 du SDREA : "autre
installation" ;

Considérant que la demande de Monsieur Sylvain VAISSIERE correspond au rang de priorité
n° 5 du SDREA : «consolidation d'exploitation n‘atteignant pas le seuil de viabilité » du fait qu'il
exploite actuellement, selon les données PAC 2020, 35,73 hectares ;

Arréte :

Art. 1*. — Monsieur Sylvain VAISSIERE a "la Barthe" commune de SAINT-JULIEN-GAULENE
(81340) est autorisé a exploiter 25,73 hectares, section D parcelles n°0001, n°0002, n°0003,
n°0004, n°0005, n°0006, n°0007, n°0008, n°0009, n°0010, n°0011, n°0012, n°0013, n°0015,
n°0017, n°0018, n°0019, n°0020, n°0021, n°0262 et n°0263 sises commune de SAINT-
JULIEN-GAULENE, appartenant a I'Indivision SAYSSET, pour les raisons précisées dans les
considérant du présent arrété.

Art. 2. — La présente autorisation sera périmée si le fonds n'a pas été mis en culture avant
'expiration de I'année culturale qui suit la date de sa notification ou, dans le cas prévu a
Farticle L. 330-4 du code rural et de la péche maritime, avant I'expiration de 'année culturale
qui suit celle de la fin du versement des aides. Si le bien est loué, 'année culturale & prendre
en considération est celle qui suit le départ effectif du preneur en place, sauf si la situation
personnelle du demandeur change au regard du controle des structures (article L. 3314 du
code rural et de la péche maritime).

Art. 3. — La présente autorisation n'est valable qu'au titre du controle des structures des
exploitations agricoles (livre 111, titre Il du code rural et de la péche maritime). Elle ne préjuge
en rien des suites données aux autres demandes effectuées par le bénéficiaire de la présente
autorisation dans le cadre d’autres réglementations. Elle ne dispense en aucun cas ledit
bénéficiaire d’entreprendre les démarches au titre d’autres réglementations.

Art. 4. — Le secrétaire général aux affaires régionales, le directeur régional de I'alimentation,
de l'agriculture et de la forét et le directeur départemental des territoires du Tarn sont chargés,
chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera notifi€ au demandeur,
a l'exploitante antérieure et aux propriétaires, publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Occitanie et affiché en mairie de la commune intéressée.
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Recours : Vous disposez d’un délai de deux mois a compter de la notification de la présente
décision pour déposer :

= soit un recours gracieux devant le préfet ou un recours hiérarchique devant le ministre
en charge de l'agriculture ;
* soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse.

Dans le cas d'un recours gracieux ou hiérarchique, en cas de nouveau refus expres ou tacite
{par absence de réponse dans les deux mois du recours), vous disposez d’un nouveau délai
de deux mois pour déposer un recours contentieux devant le tribunal administratif de
Toulouse.

Fait a Montpellier, le 2 2 JUIL. 2021

Pour le Directeur régional et par délégation,
Le Directeur régional adjoint
de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét

Nicolas JEANJEAN
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PREFET
*  DELAREGION PP o .
OCCITANIE Direction régionale de I'alimentation
Libors de l'agriculture et de la forét
‘gali

Fraternité

AGRI N°R76-2021-169

Arrété portant autorisation d’exploiter un bien agricole
au titre du contréle des structures

Le préfet de la région Occitanie,
préfet de la Haute-Garonne
Chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime dans ses articles L312-1, L331-1 4 L331-12, R312-1 4 R312-3,
R331-1 a R331-12;

Vu larrété du 29 mars 2016 du préfet de la région Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées portant
schéma directeur régional des exploitations agricoles pour les départements de F'Ariége, de I'Aveyron,
de la Haute-Garonne, du Gers, du Lot, des Hautes-Pyrénées, du Tarn et du Tarn-et-Garonne :

Vu le code des relations entre le public et I'administration et notamment I'article R133-1 et suivants :

Vu le décret n°2006-672 du 8 juin 2006 relatif & la création, a la composition et au fonctionnement de
commissions administratives a caractére consultatif :

Vu ordonnance n°® 2014-1329 du 6 novembre 2014 relative aux délibérations a distance des instances
administratives a caractére collégial ;

Vu larréteé du 15 mars 2021 du préfet de la région Occitanie portant délégation de signature a M.
Florent GUHL directeur régional de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét pour la région
Occitanie ;

Vu larrété du 18 mars 2021 n° R76-2021-03-18-00001/DRAAF du directeur régional de
I'alimentation, de l'agriculture et de la forét de la région Occitanie portant subdélégation de signature
a certains agents de la DRAAF ;

Vu ia demande d’autorisation préalable de Monsieur Christophe VALATX au "80, route de Parisot"
commune de COUFOULEUX (81800), enregistrée le 9 décembre 2020, auprés de la direction
départementale des territoires du Tarn, sous le n® 81203265, relative a un bien foncier agricole d'une
superficie de 28,07 hectares, parcelles sises commune de COUFQULEUX, appartenant & Messieurs
Dominique, Bruno et Sébastien TORRES (24,27 ha) et 4 Monsieur Dominique TORRES (3,80 ha) ;

Vu la demande concurrente pour le méme bien, déposée par Monsieur Adrien DOS SANTOS dont le
siége d'exploitation se situe au "3800, route de St-Waast" commune de COUFQULEUX (81800),
enregistrée le 17 mars 2021 sous le n° 81211900 ;

Vu la décision du directeur régional de Ialimentation, de P'agriculture et de la forét de la région
Occitanie du 11 mars 2021 de prolongation du délai d'instruction de la demande d'autorisation
d'exploiter déposée par Monsieur Christophe VALATX, en raison d'une candidature concurrente :

Vu la web-conférence du 18 mai 2021, la consultation électronique de la section spécialisée de la
Commission Départementale d’Orientation Agricole réalisée du 11 mai 2021 au 19 mai 2021 et les avis
rendus lors de cette derniére ;

Service Régional de I'agriculture et de I'agroalimentaire
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Considérant que I'opération envisagée par Monsieur Christophe VALATX et la candidature
concurrente de Monsieur Adrien DOS SANTOS correspondent a des agrandissements d'exploitation .
dont la surface totale que chacune envisage de mettre en valeur excéde le seuil fixé & 72 hectares par

le schéma directeur régional des exploitations agricoles pour les départements de I'Ariége, de
I'’Aveyron, de la Haute-Garonne, du Gers, du Lot, des Hautes-Pyrénées, du Tarn et du Tarn-et-Garonne
(SDREA) ;

Considérant que les deux candidatures de Monsieur Adrien DOS SANTOS et de Monsieur Christophe
VALATX qui exploitent respectivement, selon les données PAC 2020: 62,43 et 89,99 hectares,
correspondent au rang de priorité n° 6 du SDREA : « autres agrandissements » ;

Considérant que, aprés application des critéres de performances économiques, environnementales et
sociales permettant de départager des candidatures de méme rang, la demande de Monsieur .
Christophe VALATX obtient le plus grand nombre de point, conformément au tableau présenté en
annexe ;

Arréte :

Art. 1¥. — Monsieur Christophe VALATX au « 80, route de Parisot » commune de COUFQULEUX
(81800) est autorisé a exploiter les parcelles n° Z00011, ZO0033, ZS0024, ZS0031, ZS0032, ZS0092
et Z50130 d'une surface totale de 28,07 hectares, situées sur la commune de COUFOULEUX,
appartenant a Messieurs Dominique, Bruno et Sébastien TORRES (24,27 ha) et @ Monsieur Dominique
TORRES (3,80 ha).

Art. 2. — La présente autorisation sera périmée si le fonds n'a pas été mis en culture avant I'expiration
de l'année culturale qui suit la date de sa notification ou, dans le cas prévu a l'article L. 330-4 du code
rural et de la péche maritime, avant 'expiration de I'année culturale qui suit celle de la fin du versement
des aides. Si le bien est loué, 'année culturale a prendre en considération est celle qui suit le départ
effectif du preneur en place, sauf si la situation personnelle du demandeur change au regard du
contréle des structures (article L. 331-4 du code rural et de la péche maritime).

Art. 3. — La présente autorisation n’est valable qu'au titre du controle des structures des exploitations
agricoles (livre 1lI, titre Ill du code rural et de la péche maritime). Elle ne préjuge en rien des suites
données aux autres demandes effectuées par le bénéficiaire de la présente autorisation dans le cadre
d’autres réglementations. Elle ne dispense en aucun cas ledit bénéficiaire d’entreprendre les
démarches au titre d'autres réglementations.

Art. 4. — Le secrétaire général aux affaires régionales, le directeur régional de Falimentation, de
Pagriculture et de la forét et le directeur départemental des territoires du Tarn sont chargés, chacun en
ce qui les concerne, de P'exécution du présent arrété qui sera notifié au demandeur, a I'exploitant
antérieur et aux propriétaires, publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Occitanie et affiché en mairie de la commune intéressée.

Recours : Vous disposez d’'un délai de deux mois & compter de la notification de la présente décision
pour déposer :

* soit un recours gracieux devant le préfet ou un recours hiérarchique devant le ministre en
charge de l'agriculture ;
*  soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse.
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‘Dans le cas d'un recours gracieux ou hiérarchique, en cas de nouveau refus exprés ou tacite (par
absence de réponse dans les deux mois du recours), vous disposez d’un nouveau délai de deux mois
pour déposer un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse.

Fait 2 Montpeliier, le 0 3 JUIN 2021

Pour le Directeur régional et par délégation,
Le Directeur régional adjoint
de l'alimentation, de I'agriculture et de la forét

Nicolas JEANJEAN
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Annexe a I'arrété préfectoral portant autorisation préalable d’exploiter un bien agricole
au titre du contrdle des structures

VALATX Christophe | DOS SANTOS Adrien | pomore.
PERFORMANCE ECONOMIQUE Oui | Non
Diversification Activité de Diversification (tourismeA. t_ran§formation alaferme), oul 0 0 1 0
commercialisation de Commercialisation ]
€8 proximics SIQO (hors AB) 0 0 1] 0 .

PERFORMANCE ENVIRONNEMENTALE
Engagement en AB ou en conversion partiefle ou totale

Impact Certifiée HVE niveau 3 ou 1 0 1|0
environnemental Adhésion  un GIEE =
Eligibilité au verdissement de la PAC 1 1 1 0
Distance du siége d'expioitation & la parcelle < & 10 km 1 1 5 0
(par e chemin carrossable le + court)
Structuration Parcelles exploitées et celles objet de la demande sont-elles 0 0 1] o
parcellaire contiguss ?
Restructuration parcellaire du demandeur 0 1] 1 0
PERFORMANCE SOCIALE
Le demandeur est agriculteur & titre 1 1 1| o0
principal ou en installation progressive
Situation Der'nandelgr affilié & un régime relevant de 'AMEXA et avec 1 1 1 0
personnelle i I'opération : revenu agricole > au revenu non-agricole
Age du demandeur > 62 ans 0 0 1|0
Saciété dans tous les associés > 62 ans 0 0 4]0
SAU pondeérée/actif < 70 % du seuil de 0 0 1| o
Emplo déclenchement dans le territoire
Société contient au moins 0 0 1 0
_ un associé non exploitant
ar,t‘iglie::i g: du Pour les sociétés ayant un JA installé depuis — de 5 ans
et dane 1a parts sociales du JA < & UN 0 0 1o
société d'exploitation (N étant le nombre d'associés)
TOTAL DES POINTS 5 4
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PREFET _ Direction régionale de I’alimentation
DE LA REGION de I'agriculture et de la forét
OCCITANIE

Liberté

Egalité

Fraternité

AGRI N°R76-2021-369

Arrété portant refus d’exploiter un bien agricole
au titre du controdle des structures

Le préfet de la région Occitanie,
préfet de la Haute-Garonne
Chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime dans ses articles L312-1, L331-1 a L331-12, R312-1 a R312-3,
R331-1 a R331-12;

Vu l'arrété du 29 mars 2016 du préfet de la région Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées portant schéma
directeur régional des exploitations agricoles pour les départements de I'Ariége, de Aveyron, de la Haute-
Garonne, du Gers, du Lot, des Hautes-Pyrénées; du Tarn et du Tarn-et-Garonne;

Vu larrété du 26 mars 2021 du préfet de la région Occitanie portant schéma directeur régional des
exploitations agricoles d'Occitanie ;

Vu l'arrété du 15 mars 2021 du préfet de la région Occitanie portant délégation de signature & M. Filorent
GUHL directeur régional de 'alimentation, de I'agriculture et de la forét pour la région Occitanie;

Vu l'arréte du 18 mars 2021 n° R76-2021-03-18-00001/DRAAF du directeur régional de I'alimentation, de
I'agriculture et de la forét de la région Occitanie portant subdélégation de signature a certains agents de la
DRAAF;

Vu la demande d’'autorisation d’exploiter déposée par I'EARL GAILLAC CHRISTIAN (Monsieur Christian
GAILLAC) demeurant a "Saint-Pierre-de-Conils - 1, route de Pouzols" commune de LOMBERS (81120),
aupres de la direction départementale des territoires du Tarn, enregistrée le 1er février 2021 sous le
numero 81213280, relative a un bien foncier agricole d’une superficie de 8,68 hectares, parcelles sises
commune de LOMBERS et propriété de Madame Eliette VIAULE ;

Vu la demande d’autorisation d'exploiter concurrente pour le méme bien déposée par Monsieur Paul
MAS, demeurant au "84, chemin des crétes" commune de POULAN-POUZOLS (81120) auprés de la
direction départementale des territoires du Tarn enregistrée le 30 avril 2021, sous le n° 81213317 ;

Vu la décision du directeur régional de I'alimentation, de 'agriculture et de la forét de la région Occitanie en
date du 19 mai 2021 de prolongation du délai d'instruction de la demande d’autorisation d’exploiter déposée
par 'EARL GAILLAC CHRISTIAN ;

Vu le seuil de soumission au contréle des structures fixé a 52 hectares sur la commune de LOMBERS par le
Schéma Directeur Régional des Exploitations Agricoles (SDREA) ;

Vu le seuil d'agrandissement excessif fixé a 81 hectares par le SDREA, par associé exploitant sur la
commune de LOMBERS ;

Service Régional de I'agricuiture et de I'agroalimentaire
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Vu la web-conférence du 22 juillet 2021, la consultation électronique de la section spécialisée de la
Commission Départementale d'Orientation Agricole réalisée du 13 juillet 2021 au 22 juillet 2021 et les avis
rendus lors de cette derniéere;

Considérant que la demande d'autorisation d'exploiter 8,68 hectares, déposée par I'EARL GAILLAC
CHRISTIAN porte la surface agricole de l'exploitation de 221,85 hectares a 230,53 hectares aprés
opération, soit 230,53 hectares par associé exploitant ;

Considérant que la demande concurrente, de monsieur Paul MAS porte la surface agricole de I'exploitation
de 71,78 hectares a 80,46 hectares aprés opération, soit 80,46 hectares par associé exploitant ;

Considérant que la demande d'autorisation d’exploiter 8,68 hectares, déposée par 'EARL GAILLAC
CHRISTIAN qui porterait la surface agricole de I'exploitation aprés opération a 230,53 hectares, soit 230,53
hectares par associé exploitant, constitue un agrandissement excessif en application du SDREA ;

Considérant que la candidature concurrente de monsieur Paul MAS correspond au rang de priorité n° 6 du
SDREA: "autre agrandissement”;

Arréte :

Art. 1*. — L'EARL GAILLAC CHRISTIAN (Monsieur Christian GAILLAC) dont le siége d’exploitation est situé
a "Saint-Pierre-de-Conils - 1, route de Pouzols" commune de LOMBERS (81120) n'est pas autorisée a
exploiter le bien foncier agricole d’'une superficie de 8,68 hectares, parcelles sises commune de LOMBERS,
appartenant a madame Eliette VIAULE.

Art. 2. — S'il est constaté que le bien foncier agricole objet de la demande est exploité malgré le présent
refus d'exploiter, le contrevenant s’expose a des sanctions pécuniaires aprés la mise en demeure par le
préfet de région de régulariser sa situation. Le montant des dites sanctions pécuniaires est compris entre
304,90 € et 914,70 € par hectare (article L.331-7 du code rural et de la péche maritime).

Art. 3. - Le secrétaire général aux affaires régionales, le directeur régional de 'alimentation, de I'agricuiture
et de la forét et le directeur départemental des territoires de I'Aveyron sont chargés, chacun en ce qui les
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera notifié au demandeur et au propriétaire, publié au recueil
des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie et affiché en mairie de la commune
intéressée.

Recours : Vous disposez d'un délai de deux mois & compter de la notification de la présente décision
pour déposer :

» soit un recours gracieux devant le préfet ou un recours hiérarchique devant le ministre en
charge de l'agriculture ;
*  soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse

Dans le cas d’un recours gracieux ou hiérarchique, en cas de nouveau refus exprés ou tacite (par
absence de réponse dans les deux mois du recours), vous disposez d’un nouveau délai de deux mois
pour déposer un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse.

Fait a Montpeliier, le 2 3 JUIL. 2021 Pour le Directeur régional et par délégation,
Le Directeur régional adjoint
de l'alimentation, de icuwture et de la forét
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Tableau de répartition des parcelles demandées entre les différents concurrents

Commune Section Plan Cogtr(‘er;;nce Propriétaire | EACT‘ILRI%ATIWC MAS Paul |
0A 773 10,4206 X X '
0A 774 0,0505 X X
0A 775 0,25 X X
0A 833 0,324 X X
0A 834 0,337 X X
0A 835 0,201 X X
0A 836 0,27 X X
0A 837 0,033 , X x
0A 838 3,013 [ X X
0A 839 0,5 . i X X
LOMBERS oA 7 0,551 VIAULE Eliette = «
0A | 84 10,352 X x
| 0A 845 0,346 X X
0A 846 0,7075 X X
0A 847 0,24 X X
. 0A 848 0,1663 X X
0A 849 0,131 X X
0A 1201 0,0621 X | X
0A 1308 0,0553 X X
0A 1310 10,1928 | X X

ANNEXE 1

33

DDT81 - R76-2021-07-23-00007 - Arréteé portant refus dgexploiter un bien agricole a I'attention de I'EARL GAILLAC CHRISTIAN

241



DDT81 - R76-2021-07-23-00007 - Arréteé portant refus dgexploiter un bien agricole a I'attention de I'EARL GAILLAC CHRISTIAN 242



DDT81
R76-2021-06-26-00001

Arréte portant refus dgexploiter un bien agricole
a I'attention de I'EARL NEGRE

DDT81 - R76-2021-06-26-00001 - Arrété portant refus dgexploiter un bien agricole a I'attention de I'EARL NEGRE 243



PREFET Direction régionale de I'alimentation
DE LA REGION de I'agriculture et de la forét
OCCITANIE

Liberté

Egalité

Fraternité

AGRI N°R76-2021-378

Arrété portant refus d’exploiter un bien agricole
au titre du controle des structures

Le préfet de la région Occitanie,
préfet de la Haute-Garonne
Chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime dans ses articles L312-1, L331-1 4 L331-12, R312-1 a R312-3,
R331-1 a R331-12;

Vu l'arrété du 29 mars 2016 du préfet de la région Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées portant
schéma directeur régional des exploitations agricoles pour les départements de ['Ariége, de
'Aveyron, de la Haute-Garonne, du Gers, du Lot, des Hautes-Pyrénées, du Tarn et du Tarn-et-
Garonne ;

Vu FParrété du 15 mars 2021 du préfet de la région Occitanie portant délégation de signature a M.
Florent GUHL directeur régional de l'alimentation, de I'agricuiture et de la forét pour la région
Occitanie ;

Vu larrété du 18 mars 2021 n° R76-2021-03-18-00001/DRAAF du directeur régional de
I'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Occitanie portant subdélégation de signature
a certains agents de la DRAAF ;

Vu la demande d'autorisation d'exploiter déposée par 'TEARL NEGRE (Monsieur David NEGRE)
demeurant a "Pouzes" commune d'ANDOUQUE (81350), auprés de la direction départementale des
territoires du Tarn, enregistrée le 5 février 2021 sous le numéro 81211892 relative a un bien foncier
agricole d'une superficie de 6,71 hectares, parcelles sises commune dANDOUQUE et propriété de
Monsieur Bernard BASCOUL ;

Vu la décision du directeur régional de l'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région
Occitanie en date du 19 mai 2021 de prolongation du délai d'instruction de la demande d'autorisation
d’exploiter déposée par 'lEARL NEGRE ;

Vu la demande concurrente pour le méme bien, non soumise a autorisation préalable d'exploiter,
déposée par Monsieur Quentin CABOT, demeurant au "Puech de Voulpillac" commune dANDOUQUE
(81350) aupres de la direction départementale des territoires du Tarn enregistrée le 30 avril 2021 ;

Vu le seuil de soumission au contréle des structures fixé a 52 hectares sur la commune d'ANDOUQUE
par le Schéma Directeur Régional des Exploitations Agricoles (SDREA) ;

Vu le seuil d’'agrandissement excessif fixé & 81 hectares par le SDREA, par associé exploitant sur la
commune dANDOUQUE ;
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Vu la web-conférence du 22 juillet 2021, la consultation électronique de la section spécialisée de la
Commission Départementale d'Orientation Agricole réalisée du 13 juillet 2021 au 22 juillet 2021 et les
avis rendus lors de cette derniére ;

Considérant que la demande d’'autorisation d’exploiter 6,71 hectares, déposée par 'EARL NEGRE
porte la surface agricole de I'exploitation de 164,12 hectares a 170,83 hectares aprés opération, soit
170,83 hectares par associé exploitant ;

Considérant que la demande déposée par 'EARL NEGRE qui porterait la surface agricole de
I'exploitation aprés opération a 170,83 hectares, soit 170,83 hectares par associé exploitant, constitue
un agrandissement excessif en application du SDREA ;

[t

Considérant que la candidature concurrente, non soumise a autorisation, de monsieur Quentin
CABOT correspond au rang de priorité n° 4 du SDREA: "autre installation d'un agriculteur de moins de
40 ans détenant la capacité professionnelle agricole” ;

Arréte :

Art. 1. — 'EARL NEGRE (Monsieur David NEGRE) demeurant a "Pouzes" commune dANDOUQUE
(81350) n'est pas autorisée a exploiter le bien foncier agricole d’'une superficie de 6,71 hectares,
parcelles sises commune d'ANDOUQUE et propriété de monsieur Bernard BASCOUL.

Art. 2. — S'il est constaté que le bien foncier agricole objet de la demande est exploité malgre le
présent refus d’exploiter, le contrevenant s’expose a des sanctions pécuniaires aprés la mise en
demeure par le préfet de région de régulariser sa situation. Le montant des dites sanctions pécuniaires
est compris entre 304,90 € et 914,70 € par hectare (article L.331-7 du code rural et de la péche
maritime).

Art. 3. — Le secrétaire général aux affaires régionales, le directeur régional de I'alimentation, de
Pagriculture et de la forét et le directeur départemental des territoires de 'Aveyron sont chargés, chacun
en ce qui les concerne, de 'exécution du présent arrété qui sera notifié€ au demandeur, au preneur en
place et au propriétaire, publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Occitanie et affiché en mairie de la commune intéressée.

Recours : Vous disposez d’'un délai de deux mois & compter de la notification de la présente décision
pour déposer :

» soit un recours gracieux devant le préfet ou un recours hiérarchique devant le ministre en
charge de I'agriculture ;
* soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse

Dans le cas d'un recours gracieux ou hiérarchique, en cas de nouveau refus exprés ou tacite (par
absence de réponse dans les deux mois du recours), vous disposez d’un nouveau délai de deux mois
pour déposer un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse.

Fait & Montpeliier, le 2 § JUiL, 2821 Pour le Préfét et par délégation,
Le Directeur régional de,l”;ﬂi entation,
de l'agricuiture e z forét

ULt
Arforen GUHL
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Tableau de répartition des parcelles demandées entre les différents concurrents

ANNEXE 1

" Commune ! Section Plan Cogtsl;':nce Propriétaire EARL NEGRE Qc:;?;:‘
" ) 431 0,486 X X
0B 432 1,398 . S . .
0B 448 0,857 X X
0B 449 1,389 | X X
ANDOUQUE | 0B 445 0226 | BASCOULBemad | x X
0B 446 0,662 X X
0B 987 4,23 x x
o8 | 91 | o707 E3 x|
) 0B 989 0,2241 X X
SAT = 10,18 ha
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AE.

PREFET |
- DELAREGION e - ol "
OCCITANIE Direction régionale de I'alimentation
Liteté de I'agriculture et de la forét
galité

Fraternité

AGRI N°R76-2021-170

Arrété portant refus d’exploiter un bien agricole
au titre du contréle des structures

Le préfet de la région Occitanie,
préfet de la Haute-Garonne
Chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code rural et de la péche maritime dans ses articles L312-1, L331-1 a L331-12, R312-1 4 R312-3,
R331-1 aR331-12 ;

Vu farrété du 29 mars 2016 du préfet de la région Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées portant
schéma directeur régional des exploitations agricoles pour les départements de PAriége, de 'Aveyron,
de la Haute-Garonne, du Gers, du Lot, des Hautes-Pyrénées, du Tarn et du Tarn-et-Garonne ;

Vu le code des relations entre le public et 'administration et notamment I'article R133-1 et suivants ;

Vu le décret n°2006-672 du 8 juin 2006 relatif & la création, & la composition et au fonctionnement de
commissions administratives a caractére consultatif ;

Vu l'ordonnance n° 2014-1329 du 6 novembre 2014 relative aux délibérations a distance des instances
administratives a caractére collégial ;

Vu larrété du 15 mars 2021 du préfet de la région Occitanie portant déiégation de signature a M.
Florent GUHL directeur régional de l'alimentation, de Iagriculture et de la forét pour la région
Occitanie ;

Vu larrété du 18 mars 2021 n° R76-2021-03-18-00001/DRAAF du directeur régional de
I'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Occitanie portant subdélégation de signature
a certains agents de la DRAAF :

Vu la demande d’autorisation d’exploiter déposée le 17 mars 2021 par Monsieur Adrien DOS
SANTOS au "3800, route de St-Waast" commune de COUFOULEUX (81800), auprés de la direction
départementale des territoires du Tarn, sous le n° 81211900, relative 4 un bien foncier agricole d'une
superficie de 28,07 hectares, parcelles sises commune de COUFQULEUX, appartenant a Messieurs
Dominique, Bruno et Sébastien TORRES (24,27 ha) et a Monsieur Dominique TORRES (3,80 ha) ;

Vu la demande concurrente pour le méme bien, déposée par Monsieur Christophe VALATX au "80,
route de Parisot" commune de COUFOULEUX (81800), enregistrée le 9 décembre 2020 sous le n°
81203265 ;

Vu la décision du directeur régional de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région
Occitanie du 11 mars 2021 de prolongation du délai d'instruction de la demande d'autorisation
d'exploiter déposée par Monsieur Christophe VALATX, en raison d’une candidature concurrente ;

Service Régional de I'agriculture et de I'agroalimentaire
Site Montpellier — Immeuble NEOS - 697 Avenue Etienne MEHUL CA Croix d’Argent CS 90077 - 34078 MONTPELLIER Cedex 3
Tél. 04 67 10 18 80 ~ Fax. 04 67 10 01 02
Courriel : structures.draaf-occitanie@aariculture. gouv.fr
site internet : hitp;/draaf.occitanie.agriculture.qouv.fr/
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Vu la web-conférence du 18 mai 2021, la consultation électronique de la section spécialisée de la
Commission Départementale d’Orientation Agricole réalisée du 11 mai 2021 au 19 mai 2021 et les avis
rendus lors de cette derniére ;

Considérant que ['opération envisagée par Monsieur Adrien DOS SANTOS et la candidature
concurrente de Monsieur Christophe VALATX correspondent a des agrandissements d'exploitation dont
la surface totale que chacune envisage de mettre en valeur excéde le seuil fixé a 72 hectares par le
schéma directeur régional des exploitations agricoles pour les départements de I'Ariége, de 'Aveyron,
de la Haute-Garonne, du Gers, du Lot, des Hautes-Pyrénées, du Tamn et du Tarn-et-Garonne
(SDREA) ;

Considérant que les deux candidatures de Monsieur Adrien DOS SANTOS et de Monsieur Christophe
VALATX qui exploitent respectivement, selon les données PAC 2020: 62,43 et 89,99 hectares,
correspondent au rang de priorité n° 6 du SDREA: « autres agrandissements » ;

Considérant que, aprés application des critéres de performances économiques, environnementales et
sociales permettant de départager des candidatures de méme rang, la demande de Monsieur
Christophe VALATX obtient le plus grand nombre de point, conformément au tableau présenté en
annexe ;

Arréte:

Art. 1%, — Monsieur Adrien DOS SANTOS au "3800, route de St-Waast" commune de COUFOQULEUX
(81800) n’est pas autorisé a exploiter les parcelles n° ZO0011, ZO0033, ZS0024, ZS0031, ZS0032,
ZS0092 et ZS0130 d'une surface totale de 28,07 hectares, situées sur la commune de
COUFOULEUX, appartenant & Messieurs Dominique, Bruno et Sébastien TORRES (24,27 ha) et a
Monsieur Dominique TORRES (3,80 ha) ;

Art. 2. - S'il est constaté que le bien foncier agricole objet de la demande est exploité malgré le présent
refus d’'exploiter, le contrevenant s’expose & des sanctions pécuniaires aprés mise en demeure par le
préfet de région de régulariser sa situation. Le montant desdites sanctions pécuniaires est compris
entre 304,90 € et 914,70 € par hectare (article L. 331-7 du code rural et de la péche maritime).

Art. 3. — Le secrétaire général aux affaires régionales, le directeur régional de I'alimentation, de
Fagriculture et de la forét et le directeur départemental des territoires du Tarn sont chargés, chacun en
ce qui les concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera notifié€ au demandeur, aux propriétaires et
au preneur en place, publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie et
affiché en mairie de la commune intéressée.

Recours : Vous disposez d'un délai de deux mois & compter de la notification de la présente décision
pour déposer :

* soit un recours gracieux devant le préfet ou un recours hiérarchique devant le ministre en
charge de l'agriculture ;
* soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse.

Dans le cas d'un recours gracieux ou hiérarchique, en cas de nouveau refus exprés ou tacite (par
absence de réponse dans les deux mois du recours), vous disposez d’'un nouveau délai de deux mois
pour déposer un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse.

Fait & Montpeliier, le @ 3 JUIN 2021

Pour le Directeur régional et par délégation,
Le Directeur régional adjoint
de l'alimentation, -agriculture et de la forét

Ni

213

DDT81 - R76-2021-06-03-00009 - Arréte portant refus dgexploiter un bien agricole a I'attention de Monsieur DOS SANTOS Adrien 250



Annexe & l'arrété préfectoral portant refus préalable d’exploiter un bien agricole
au titre du contrdle des structures

. L Nombre
VALATX Christophe | DOS SANTOS Adrien De points
PERFORMANCE ECONOMIQUE Oui | Non
Diversification Activité de Diversification (tourisme, transformation & la ferme), ou 0 0 1 0
commercialisation de Commercialisation
de proximité SIQO (hors AB) [i] 0 1 0
PERFORMANCE ENVIRONNEMENTALE
Engagement en AB ou en conversion partielle ou totale
Impact Certifiée HVE niveau 3 ou 1 ] 1 0
environnemental | Adhésion & un GIEE )
Eligibilité au verdissement de la PAC 1 1 1 0
Distance du siége d'exploitation a la parcelle < & 10 km 1 1 1 0
(par le chemin carrossable le + court)
Structuration Parcelles exploitées et celles objet de la demande sont-elles 0 0 o
parcellaire - contigués ?
Restructuration parcellaire du demandeur 0 1] 1 0
PERFORMANCE SOCIALE
Le demandeur est agriculteur a titre 1 1 1 0
principal ou en installation progressive
Situation Der'nandeqr affilié & un régime relevant de 'AMEXA et avec 1 1 1 0
personnelle l'opération : revenu agricole > au revenu non-agricole
Age du demandeur > 62 ans 0 - 0 -1
Société dans tous les associés > 62 ans 0 0 -1

SAU pondérée/actif < 70 % du seuil de 0 ¢ 1 0
Emploi déclenchement dans le territaire L
Société contient au moins 0 0 1210

: un associé non exploitant

par:li::‘;::;‘i:: du Pour les sociétés ayant un JA installé depuis — de 5 ans
demandeur dans la parts sociales du JA <a UN 0 o 4|0
société d'exploitation (N étant le nombre d'associés)
TOTAL DES POINTS 5 4
313
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