
Dans le cadre du projet FIRH « les métiers de demain », la PFRH et Etat’Lin vous invitent à 
réserver dans votre agenda le 19 janvier 2023 pour un atelier de réflexion au laboratoire 
d’innovation Etat’Lin avec l’outil de design fiction animé par le prestataire « Le Coup 
d’Après ». Notre premier atelier, qui a porté sur les métiers liés à la conduite de projets, a 
eu lieu le 8 décembre. Venez vivre une journée pour faire « un pas de côté » et contribuer à 
nos réflexions sur les métiers de demain, en lien avec l’écriture du projet territorial de l’État. 
À vos inscriptions avant les fêtes !

Pour vous inscrire :

Venez par tager votre vis ion 
sur  nos métiers du numérique de demain !

À la rencontre des services dans le cadre 
des rencontres de la mobil i té et  de l ’emploi  publics !

L’ IRA de Nantes recrute des intervenants

Retrouvez-nous sur le site de la Préfecture !
Vous souhaitez en savoir plus sur la PFRH et ses missions ? N’hésitez pas à consulter les pages 
consacrées sur le site de la Préfecture et des services de l’État en région : cliquez ici
Vous voulez nous contacter ? Vous ne souhaitez plus recevoir notre lettre ?   
Écrivez-nous à plate-forme-rh@pays-de-la-loire.gouv.fr

L’ IPAG de Nantes ouvre un Master d’administration publique 
en apprentissage en septembre 2023

En 2023, les Rencontres de la mobilité auront une double dimension : 
	 • un e-forum le 10 mars
	 • et une quinzaine des rencontres locales (entre les 13 et 24 mars)

L’ensemble des employeurs publics des Pays de la Loire pourront organiser 
un ou plusieurs événements locaux autour de la mobilité et de l’attractivité 
dans la fonction publique.
Vous avez envie de faire découvrir vos missions, vos métiers ou vos 
locaux  ? Rapprochez-vous de votre BRH pour démarrer un projet. La 
PFRH reste bien entendu à votre disposition pour vous accompagner dans 
vos réflexions.

L’Institut Régional d’Administration de Nantes est à la recherche d’intervenants 
qualifiés en exercice pour animer des formations à destination d’un public 
interministériel, sur les thèmes suivants : commande publique / marchés 
publics, achat durable, culture budgétaire, culture administrative, rédac-
tion administrative, formations juridiques, laïcité, éco-responsabilité. 
Ces derniers doivent disposer de compétences et d’une aptitude à transmettre 
leur culture professionnelle, administrative et leurs savoir-faire en utilisant des 
méthodes pédagogiques professionnalisantes et ancrées sur la réalité des 
missions. L’intervenant est en charge de construire les supports de formation 
et de prévoir des méthodes pédagogiques adaptées incluant des mises en 
situation contextualisées, pour des groupes de 10 à 12 stagiaires et une for-
mation de 2 à 3 jours.

Intéressé.e.s ? Pour plus de précisions, merci de prendre contact en trans-
mettant votre CV et vos motivations à candidatures-intervenants@ira-nantes.
gouv.fr
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Vos contacts -> Laure Caillé et Lise Moyon : plate-forme-rh@pays-de-la-loire.gouv.fr

Louise, 11 ans

Un arrêté qui paraîtra en février confirmera que l’IPAG* de Nantes a obtenu l’au-
torisation de la DGESIP** pour ouvrir un Master d’administration publique 
en apprentissage à partir de septembre prochain.Ce Master formera des 
futurs professionnels polyvalents, destinés à préparer les concours adminis-
tratifs de catégorie A (Attachés, Inspecteurs…) ou à entrer sur contrat dans 
des structures publiques ou privées assurant des missions d’intérêt général. 

L’institut est donc à la recherche de services déconcentrés de l’État 
intéressés par le recrutement d’un apprenti de niveau Master spécia-
lisé en administration publique (compétences en droit public, écono-
mie, GRH...) pour un contrat de 24 mois. Le rythme de l’alternance est le 

suivant : semestre 1 = 3 semaines à l’IPAG / 1 semaine en administration par mois et  semestres 2, 3 et 
4 : 1 semaine à l’IPAG / 3 semaines en administration par mois. 
La sélection des apprentis par les administrations partenaires devant avoir lieu en avril/mai 2023, les 
services intéressés doivent se rapprocher rapidement de Madame Dehoux-Lillis, directrice de l’IPAG de 
Nantes : maite.dehoux-lillis@univ-nantes.fr

*IPAG : Institut de préparation à l’administration générale
** DGESIP : La direction générale de l’enseignement supérieur et de l’insertion professionnelle
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